
Teamcoach Inzameling (IJsselstein)
voor 36 uur per week

Als Teamcoach Inzameling geef je dagelijks leiding aan een team van circa 15 tot 20 
medewerkers. Je bent zichtbaar aanwezig in de praktijk, ondersteunt medewerkers in hun 
ontwikkeling en zorgt ervoor dat werkzaamheden veilig, efficiënt en volgens afspraak worden 
uitgevoerd. Je bent de verbindende schakel tussen medewerkers, senior medewerkers, 
planning, werkvoorbereiding en teamleider. Daarnaast speel je een belangrijke rol in het verder 
ontwikkelen van medewerkers, processen en dienstverlening.
Wat ga je doen?
• Geeft hiërarchisch leiding aan een team van circa 15 tot 20 medewerkers;

• Voert functionerings-, beoordelings-, ontwikkel- en verzuimgesprekken;

• Begeleidt medewerkers in hun ontwikkeling en stimuleert eigenaarschap;

• Stuurt op kwaliteit, veiligheid, dienstverlening en resultaat;

• Bewaakt de dagelijkse uitvoering en continuïteit van de werkzaamheden;

• Controleert ingezette diensten, urenregistraties en werkzaamheden;

• Signaleert knelpunten en verbetermogelijkheden en vertaalt deze naar concrete 
acties;

• Draagt zorg voor een correcte afhandeling van meldingen, klachten en afwijkingen;

• Werkt nauw samen met planning, werkvoorbereiding, P&O en andere interne 
afdelingen;

• Onderhoudt contacten met inwoners, gemeenten en externe partijen;

• Levert een actieve bijdrage aan de verdere ontwikkeling van processen, medewerkers 
en organisatie.

Wat breng jij mee?

 Beschikt over mbo+ werk- en denkniveau;

 Aantoonbare ervaring met het aansturen van medewerkers binnen een operationele 
omgeving;

 Weet medewerkers te motiveren, te ontwikkelen en waar nodig aan te spreken;

 Werkt planmatig, gestructureerd en resultaatgericht;

 Neemt verantwoordelijkheid en toont eigenaarschap;

 Is zichtbaar aanwezig op de werkvloer en weet wat er speelt binnen het team;

 Beschikt over goede communicatieve vaardigheden;



Wat bieden wij jou?

 Heeft een goede beheersing van de Nederlandse taal in woord en geschrift;

 Ervaring binnen afvalinzameling, logistiek, transport of openbare dienstverlening is 
een pré.

 Een uitdagende leidinggevende functie binnen een maatschappelijke organisatie;

 Een afwisselende werkomgeving waarin geen dag hetzelfde is;

 Een team waarin samenwerking, ontwikkeling en eigenaarschap centraal staan;

 Het salaris is afhankelijk van kennis, ervaring en ontwikkeling en wordt 
ingeschaald conform de cao SGO;

 Een individueel keuzebudget (IKB);

 Goede opleidings- en ontwikkelmogelijkheden;

 Een dienstverband van 36 uur per week;

 Goede secundaire arbeidsvoorwaarden conform de cao SGO.

Solliciteren? 
Enthousiast geworden? Stuur je sollicitatie naar sollicitatie@rmn.nl.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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