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Altijd in de buurt

Werkvoorbereider Inzameling en Recyclingstation & Transport

36 uur per week
Klaar om jouw routes uit te stippelen?

Als Werkvoorbereider Inzameling en RS & Transport zorg jij ervoor dat
afvalinzameling en -transport efficiént, toekomstbestendig en goed georganiseerd
verlopen. Jij bent de schakel tussen beleid, uitvoering en techniek — en maakt
daarmee impact op het dagelijks leven van duizenden inwoners én de duurzame
inzetbaarheid van jouw collega’s.

Als werkvoorbereider Inzameling en RS & Transport werk jij nauw samen met de
Planner Inzameling en RS & Transport. Samen zijn jullie verantwoordelijk voor zowel
de werkvoorbereiding als de planning van beide teams. Team Inzameling bestaat uit
meer dan 100 medewerkers (eigen medewerkers en uitzendkrachten), waarvan
dagelijks gemiddeld 80 ingezet worden en team RS & Transport bestaat uit ongeveer
45 medewerkers (eigen medewerkers en uitzendkrachten), waarvan dagelijks
ongeveer 30 worden ingezet.

Wat ga je doen?

Strateqische en duurzame werkvoorbereiding

+ Je stelt lange termijnplanningen op voor de afvalinzameling, de recyclingstations
en het transport vanuit de recyclingstations.

+ Je adviseert over de personeelsinzet met oog voor een gezonde werkbelasting,
roosterbeheer en duurzame inzetbaarheid van medewerkers.

Routeoptimalisatie en data-gedreven werk

+ Je optimaliseert bestaande huis-aan-huis inzamelroutes en de lediging van
ondergrondse en bovengrondse containers.

+ Je ontwikkelt nieuwe routes op basis van data, bewonerswensen en
beleidsontwikkelingen, en vertaalt dit naar praktische adviezen voor de uitvoering.

Containeropstelplaatsen

« Je brengt geschikte locaties voor containeropstelplaatsen in kaart, in afstemming
met interne én externe belanghebbenden.

+ Je stelt nieuwe opstelplaatsen vast op basis van praktische haalbaarheid,
bereikbaarheid en beleidskaders.




Functioneel beheer Jewell

* Je beheert en optimaliseert routes in de Jewell-applicatie.

» Je verzamelt input van gebruikers en vertaalt dit naar verbeterd en efficiénter
gebruik van het systeem.

Wat breng jij mee?

v HBO werk- en denkniveau, bij voorkeur met een achtergrond in logistiek,
bedrijffskunde of vergelijkbaar.

v Een vakopleiding werkvoorbereiding is een pre.

v" Minimaal 3 jaar ervaring als werkvoorbereider, tactisch planner of in een
vergelijkbare functie.

v" Ervaring met 21Qubz en/of Jewell is een pre — of je maakt je deze systemen snel
eigen.

v" Je beschikt over uitstekende organisatorische en communicatieve vaardigheden.

Jouw vaardigheden

@ Analytisch en besluitvaardig

&7 Helikopterview & hoofd- en bijzaken goed scheiden
€ Communicatief sterk en samenwerkingsgericht

(@ Resultaatgericht en proactief

Flexibel & schakelt tussen strategie en uitvoering

Wat bieden wij jou?

» Een afwisselende functie met maatschappelijke waarde.
> Uitstekende arbeidsvoorwaarden conform de cao SGO, salarisschaal 9.

» Een jaarcontract voor 36 uur in de week.

Meer weten en solliciteren?

Solliciteren kan tot 8 september 2025 via sollicitatie@rmn.nl. Voor aanvullende
informatie over deze functie kun je tot 26 augustus a.s. contact opnemen met
Thomas Obrien-Coker, manager operatie, via 06 46 16 96 21. Vanaf 26 augustus
a.s. is jouw contactpersoon voor meer informatie Michiel Ossewaarde, teamleider.
Hij is bereikbaar via 06 86 88 20 06.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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