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Genodigden: 

 
De heer J. van Engelen  (lid DB/AB, namens gemeente Nieuwegein) 
Mevrouw H. de Groot   (lid DB/AB, namens gemeente Bunnik)  
De heer M. Eijbaard   (lid DB/AB, namens gemeente Baarn)  
Mevrouw A. Treep   (lid AB, namens gemeente Soest)   
De heer W.D. Catsburg  (lid AB, namens gemeente Zeist)  
De heer P.J. Bekker   (lid AB, namens gemeente IJsselstein)  
Mevrouw S. Klein-de Jong (secretaris-directeur RMN)  
De heer M.L. Zilverentant  (directiesecretaris RMN) 
Mevrouw S. Nieuwboer  (directiesecretaresse RMN) 
 
Afwezig:   Mevrouw J. Pandt (controller RMN)  

 
Notulist:  M. Zilverentant 
Locatie:   RMN - lange Brinkweg 81 Soest – vergaderzaal groot  
Tijd:   12.00 – 14.00 uur 
Secretariaat:  Verslag voor archief  

Verslag ter kennisname MT-leden  

 
Het aldus vastgestelde verslag is wordt door de voorzitter en secretaris getekend en gearchiveerd.  
De openbare besluiten worden per brief aan de colleges van de deelnemende gemeenten meegedeeld. 
 

Voor gezien getekend  
door secretaris-directeur  
d.d. 

Voor akkoord getekend  
door voorzitter  
d.d.  

 

Algemeen  
 
1.    Opening 12.01 uur door JvE 
De agenda wordt vastgesteld.  
 
Inspreektijd  
Annemarie ’t Hart, wethouder in de gemeente De Bilt, spreekt in. Zij dankt het AB voor deze 
gelegenheid tot inspreken.  
 
Wethouder t Hart geeft aan het AB om hulp te vragen naar aanleiding van het beëindigen van het 
contract met ene commerciële afvalinzamelaar per 1 januari 2027. Medio februari 2025 moet de 
gemeente De Bilt een keuze maken of zij een nieuw contract willen aanbesteden via AVU of dat de 
gemeente wil aansluiten bij publieke organisatie (RMN, ROVA). 
 
Hoewel zij in eerste instantie een voorkeur heeft voor aansluiting bij RMN, heeft zij moeite met de 
recente berichten vanuit RMN dat voor aansluiting de voorwaarde geldt dat (op termijn) ook de 
reinigingstaken over moeten. Dit geeft veel onrust bij de medewerkers van de buitendienst. Voor De 
Bilt zouden dan zo’n 6 medewerkers, die nu veel verschillende taken uitvoeren, overgaan naar RMN.  
“t Hart is op zoek naar een escape als het gaat om het overdragen van de reinigingstaken, 
bijvoorbeeld door te kijken of er mogelijkheden zijn voor gedeeld werkgeverschap. Ook vraagt zij 
meer inzicht in de financiële effecten van aansluiting bij RMN. Zij heeft meer concrete informatie 
nodig om de offertes met elkaar te kunnen vergelijken. 
 
SK geeft aan dat goed financieel inzicht verschaffen een grote tijdsinvestering vergt van de huidige 
organisatie van RMN, bijvoorbeeld ten aanzien van de inzamelroutes. De gemeente Houten heeft 
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formeel RMN verzocht gesprekken tot aansluiting te willen opvragen, De Bilt is hierin veel 
vrijblijvender.  
 
ME vraagt in hoeverre De Bilt bereid is te praten over overdracht van de reinigingstaken. Wethouder 
’t Hart geeft aan dat als de betrokken medewerkers een goed gevoel hebben over RMN dit voor haar 
waarschijnlijk ook geen probleem is.  JvE geeft aan dat RMN een groeimodel voorstaat waarin de 
reinigingstaken op termijn van 3 tot 5 jaar na de inzameltaken over gaan. SK geeft aan dat het ene 
zoektocht is naar het beste moment hiervoor (bv wanneer contracten aflopen), terwijl anderzijds 
voor de medewerkers het van belang is wel duidelijkheid te scheppen. ‘t Hart geeft aan dat zij er 
vanuit gaat dat beide organisaties hier best uit zouden kunnen komen maar moeite heeft met de 
harde formulering dat de reinigingstaken echt overgedragen moeten worden. HdG stelt dat alleen 
een escape gegeven kan worden als die escape er ook feitelijk is.  
PB is van mening dat als nieuwe toetreders een uitzondering krijgen op de reinigingstaken dit ook 
voor alle bestaande deelnemende gemeenten geldt. Hij geeft aan dat de gemeente IJsselstein nu al 
veel minder efficiencyvoordelen haalt op de reinigstaken omdat Nieuwegein (de enige RMN-
gemeente die aan IJsselstein grenst) al een uitzonderingspositie heeft. PB streeft naar een zorgvuldig 
traject ten aanzien van het personeel maar wil wel de stip op de horizon dat ook de reinigingstaken 
worden overgedragen handhaven, met een afgesproken eindmoment. 
 
De voorzitter concludeert dat het AB wel wenst vast te houden aan de verplichting voor nieuwe 
toetreders om op termijn, met een ingroeimodel, ook de reinigingstaken aan RMN over te dragen. 
De voorzitter dankt ‘t hart voor haar inbreng. 
 
HdG vraagt in hoeverre het mogelijk is meer financiële inzicht te verschaffen aan De Bilt, nu hebben 
zij de RMN-begroting van Soest gekregen als referentie. WC wijst erop dat de intreding van een 
nieuwe gemeente er niet toe mag leiden dat de bestaande gemeenten erop achteruit gaan, het 
leveren van een gedetailleerde begroting vindt hij daarom prematuur.  
 
De gemeente Houten heeft zeer recent een brief gestuurd met verzoek de gesprekken over 
toetreding te starten, met inbegrip van (op termijn) het overdragen van de reinigingstaken. 
Afgesproken wordt dat het DB alle colleges hierover zal informeren. 
 
2.    Mededelingen/ stand van zaken/ ingekomen stukken 
Mededelingen:  

- JP is afwezig door ziekte. Per januari start een interim-controller bij RMN.  
- SN heeft per maart 2025 een nieuwe 

baan.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
 
2.1       Voortgangsinformatie  

- Verzuim loopt op; 
- Een aantal benoemde vacatures zijn inmiddels vervuld; 
- Bij 1 oud-medewerker is een aantal jaren geen pensioenpremie afgedragen. SK heeft 

toestemming van de OR gevraagd om te mogen uitzoeken of dit incidenteel of 
structureel was. PB geeft aan dat dit plaatsvond in periode dat IJsselstein niet bij 
RMN aangesloten was, en vraagt hiermee rekening mee houden.  

 
3.  Notulen 
3.1 Verslag algemeen bestuur d.d. 11-09-2024 
Het verslag wordt vastgesteld.  
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3.2 Besluitenlijst algemeen bestuur d.d. 11-09-2024 
De besluitenlijst wordt zonder opmerkingen vastgesteld. 
 
3.3 Actielijst bestuur  
- Nav actie werkervaringsplekken: wordt gewerkt aan het plan om het model dat nu wordt 
gehanteerd voor  Zeist uit te rollen naar andere gemeenten. MZ geeft aan dit onderwerp graag met 
vakambtenaren uit het sociaal domein verder te willen bespreken. PB Beleid opstellen die passend is 
voor RMN, zorgvuldig en goed doen.  
 
- Nav Kosten invoeren kosten minicontainers: Vijf van de zes gemeenten hebben hiertoe besloten 
(uitgezonderd Soest). RMN gaat dit inregelen. Verwacht na eerste kwartaal te kunnen gaan innen. SK 
zal het bestuur informeren over de ingangsdatum. 
Mocht er onvoldoende effect zijn in daling wisselingen containers dan wil het bestuur bespreken de 
kosten omhoog bij te stellen 
 
3.4 Besluitenlijsten dagelijks bestuur  
Er zijn geen opmerkingen. 

 

Ter besluitvorming  
4.1 Definitieve begroting 2024.2  
Het Algemeen Bestuur gaat akkoord met de definitieve begroting 2024.2 
 
 
4.2 Voortgangsrapportage verbeterplan   
WC vraagt of de planning voor actualisatie van het kostenallocatiemodel in Q2 nog actueel is. Wordt 
aangepast naar Q3 voor in ieder geval het vaststellen van de uitgangspunten. 
JvE: zou mooi zijn als dit aangepast voordat nieuwe gemeente toetreden.  
 
Het Algemeen Bestuur besluit de rapportage over de voortgang van het verbeterplan Basis op orde 

(versie december 2024) met genoemde wijziging vast te stellen. 

 

4.3 Standaardisering verzamelcontainers  
ME geeft aan dat zijn veel relatief kleine hoogbouwcomplexen hebben. 
SK benoemt dat er Arbo-technisch gezien veel haken en ogen zitten aan containerbehuizingen, voor 
GFE wordt een container dan al snel te zwaar. Voor zijladers  geldt dat de chauffeur dan veelvuldig 
moet uitstappen. 
 
Het Algemeen Bestuur besluit  
 

1. Voor nieuwe verzamelcontainers standaard uit te gaan van onderlossende containers 
2. Dat het afwijken van deze regel (maatwerk) uitsluitend mogelijk is met nadrukkelijke 

instemming van RMN 

3. Deze bepalingen op te nemen in de standaard dienstverleningsovereenkomst voor 2025 en 
verder 

 
Met de afspraak dat er aandacht is voor maatwerkvoorzieningen. 
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4.4 Aanpassing dienstverleningshandvest  
Het Algemeen Bestuur besluit vast te stellen : 
 

1. De model dienstverleningsovereenkomst RMN 2024 
2. Het dienstverleningshandvest RMN 2024 

3. De Richtlijnen en aanbevelingen bij de (her)inrichting van een wijk en/of groot onderhoud van 
wegen 

 
 

Ter bespreking   
5.1 Kaderbrief 2026 
ME ziet graag meer gemeente-specifieke bezuinigingsmogelijkheden per gemeente.  
HdG is nog niet tevreden: het is een goede start maar we zijn er nog niet. Zij ziet graag meer opties  
en financiële bandbreedtes om de opties te specificeren. SK antwoord dat het lastig om bedragen te 
geven omdat er veel variabelen zijn om mee te rekenen. 
 
Besloten wordt om het overzicht van bezuinigingsopties mee te sturen met de kaderbrief, met de 
opmerking dat het een eerste aanzet is.  
 
Het AB spreekt af de lijst met bezuinigingsopties verder met de beleidsambtenaren te bespreken en 
deze het volgende AB terug te laten komen. 
 
5.2 Opdrachtformulering heisessie bestuur en ambtenaren  
SK geeft aan dat de werkgroep eraan denkt een heisessie te beleggen over het onderwerp   
opdrachtgever- en opdrachtnemerschap: wie is waarvan en hoe versterken en helpen we elkaar? 
ME vult aan dat de uitkomst van de marktconsultatie, waarbij de uitkomst niet altijd goed is 
teruggekoppeld naar de ambtenaren. Wellicht helpt ook hier beter opdrachtgeverschap bij. 
 

Ter informatie 
6.1  Brief provincie Utrecht- beoordeling begroting 2025 
6.2  Brief gemeente Nieuwegein- instemming gewijzigde gemeenschappelijke regeling RMN  
 

7.  Rondvraag 
ME: In Baarn komt er een pilot met kerstbomen ophalen, er komen 6 plekken waar je je boom kunt 
inleveren en 50 cent per boom. SK: ook in IJsselstein een pilot. 
 
13.42u De voorzitter sluit de vergadering 


	aD2P0GKbXtc4_ZYNxTt2o69sR: 15-04-2025
		2025-04-15T14:08:46+0000
	Client IP: 104.28.30.82, Transaction ID: -Zf6lwWzFZig3wDXjwajVdsV1AE=
	ValidSign
	E-SIGNED by John Engelen, van (j.vanengelen@nieuwegein.nl), ID: 3864f672-9534-4841-95d1-41e483a356c6




